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06 janvier 2026  

Plan Stratégique Transversal 2025-2030 
 

Un plan stratégique transversal est un document de pilotage qui définit les grandes orientaƟons et 
objecƟfs à court et moyen terme pour une commune, en intégrant plusieurs domaines ou services de 
manière coordonnée. Contrairement à un plan sectoriel (qui concerne un seul domaine, par exemple 
l’urbanisme ou le service à la populaƟon, il vise à croiser les enjeux et à favoriser la cohérence entre 
les différentes poliƟques menées. 

膆 À quoi cela sert ? 

 Donner une vision globale : Il permet à la commune de se projeter sur plusieurs années avec 
des objecƟfs clairs et partagés. 

 Coordonner les acƟons : Évite que chaque service travaille « seul », favorise la synergie entre 
urbanisme, environnement, social, économie, etc. 

 Prioriser les projets : Aide à décider quels projets sont prioritaires en foncƟon des ressources 
et des objecƟfs stratégiques de développement de la commune. 

 Mobiliser les acteurs : Sert de référence pour les élus, les agents municipaux, et parfois les 
partenaires externes. 

膆 Avantages pour une commune 

1. Cohérence des poliƟques publiques : Les acƟons sont alignées avec une vision commune. 

2. OpƟmisaƟon des ressources : Moins de doublons, meilleure allocaƟon des budgets. 

3. Meilleure communicaƟon : Les habitants comprennent la stratégie globale et les projets à 
venir. 

4. Renforcement de la gouvernance : Clarifie les responsabilités et facilite le suivi des objecƟfs. 

 

Un Plan Stratégique Transversal (PST) est par nature évoluƟf et adaptable, car il s’inscrit dans une 
logique de moyen et long terme tout en tenant compte des changements qui peuvent survenir dans 
l’environnement de la commune. Il ne s’agit pas d’un document figé : il peut être ajusté en foncƟon de 
nouvelles priorités poliƟques, des contraintes budgétaires, des évoluƟons réglementaires ou des 
besoins exprimés par la populaƟon. CeƩe flexibilité permet à la commune de rester réacƟve face aux 
imprévus (crises, opportunités de financement, innovaƟons) tout en conservant une cohérence globale 
dans ses acƟons. Ainsi, le PST devient un ouƟl vivant, régulièrement évalué et mis à jour pour garanƟr 
la perƟnence et l’efficacité des projets engagés. 

IL est le résultat du travail collecƟf de l’ensemble des conseillers communaux. Il reflète notre 
programme électoral et intègre les contribuƟons issues des concertaƟons citoyennes organisées à ce 
moment-là, garanƟssant ainsi une stratégie partagée et adaptée aux aƩentes des différentes enƟtés de 
la commune.  

Il intègre également les contribuƟons issues des concertaƟons citoyennes menées il y a quelques mois 
dans le cadre de l’élaboraƟon d’une nouvelle opéraƟon de développement rural.  
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膆 Son contenu  

Il s’arƟcule autour de cinq objecƟfs stratégiques et d’un ensemble d’acƟons détaillées dans un tableau 
Excel, qui précise les possibilités de financement ainsi que leur planificaƟon annuelle. 

Nos cinq objecƟfs sont : 

1. Entretenir, valoriser et développer notre patrimoine 
2. Renforcer la qualité de vie et les services pour tous les citoyens 
3. Préserver notre cadre de vie, notre environnement, nos paysages et nos richesses 

naturelles 
4. Communiquer et favoriser la parƟcipaƟon citoyenne 
5. Soutenir les acƟvités économiques et les associaƟons 

Pour chacun de ces objecƟfs stratégiques, un ensemble d’acƟons ont été définies : 

OS 1 Entretenir, valoriser et développer notre patrimoine 

1.1.1 Cap Sourire ouverture de la structure 
1.1.2 Equipement des salles  
1.1.3 Achat tables Rivoli 
1.1.4 Suppression Spot lumineux Eglise 
Herbeumont + Plan ville étoilée 
1.1.5 FinalisaƟon Plan sécurité école 
1.1.6 FinalisaƟon Plan sécurité salles 
1.1.7 Toitures Eglise Herbeumont : meƩre 1 
provision/an  
1.1.8 Local ouvrier 
1.1.9 Lieu de stockage service travaux 
1.1.10 RénovaƟon énergéƟque du Rivoli - 
Toiture et chauffage 
1.1.11 RénovaƟon toiture MarƟlly école et 
chauffage 
1.1.12 RénovaƟon des châssis Maison 
MarƟlly 
1.1.13 Placement des panneaux 
photovoltaïques sur le toit de la commune 
1.1.14 Remplacement porte arrière école 
Herbeumont 
1.1.15 Remplacement système chauffage Vivy 
1.1.16 Remplacement du parc d'éclairage 
 
1.2.1 Inventaire long des chemins 
communaux si plantaƟon foresƟère à limite  
1.2.2 Assurer le Suivi du plan 
d'aménagement  
1.2.3 RédacƟon Charte + Règle d'uƟlisaƟon 
différents uƟlisateurs de la forêt (Parc Naturel)  
1.2.4 ParƟcipaƟon acƟve réflexions du parc 
naƟonal : 

 AdaptaƟon de la forêt aux 
changements climaƟques 
 CoopéraƟon chasseurs/gesƟonnaire 
pour un meilleur équilibre forêt gibier 
1.2.5 CréaƟon d'un réseau de mares 
foresƟères  
 
1.3.1 MainƟen des acƟons contrats rivières  
1.3.2 CréaƟon d'une zone de baignade 
Straimont et Antrogne 
1.3.3 Projet inondaƟon (batardeaux) 
1.3.4 RéfecƟon Pont d'Amienne 
1.3.5 NeƩoyage Vierre à Straimont  
1.3.6 NeƩoyage Vierre et talus de la rue de 
la Vierre à Gribomont 
1.3.7 Etude des axes de ruissellement et 
prise d'acƟons qui en découle 
1.3.8 FinalisaƟon staƟon d'épuraƟon de 
MenugouƩe et travaux égouƩage 
1.3.9 NeƩoyage des égouts (contrat annuel 
IDELUX EAU)  
 
1.4.1 Inventaire des zones non à limite des 
chemins agricoles  
1.4.2 AdaptaƟon CC LocaƟon terres 
communales + locaƟon 
1.4.3 GesƟon informaƟsée des terres 
communales 
1.4.4 EntreƟen chemins agricoles (en 
foncƟon de 1.4.A) 
1.4.5 ConsultaƟon de la commission 
agricole 
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1.5.1 Inventaire de arbres/haies à élaguer 
bord de voirie + élagage 
1.5.2 Traçage parking Salle Straimont 
1.5.3 SécurisaƟon arrêts de bus 
1.5.4 RéfecƟon de la rue de la CocheƩe 
(MarƟlly) 
1.5.5 RéfecƟon rue de la Croix-Mimie 
1.5.6 RéfecƟon route de Wallimont 
1.5.7 Place de Gribomont 
1.5.8 Cœur de village 
1.5.9 FIC Sécurité 
1.5.10 Terrain mulƟsport de Gribomont 
1.5.11 Achat d'une balayeuse 
1.5.12 FERI 2026-2030 Voirie / travaux à fixer 
1.5.13 Marquage Gribomont / Herbeumont + 
vélo ? PIC ? FERI 2026? 
1.5.14 Place d'Herbeumont et rue des Ponts 
(PCDR) 
1.5.15 Terrain mulƟsport Herbeumont 
1.5.16 Parking et clôtures écoles Saint-
Médard 
1.5.17 Aménagement MenugouƩe (PCDR) 
1.5.18 RéfecƟon chemin de Chantmeule 
(étude) 

1.5.19 Travaux entreƟen bord voirie 
(matériel, délignage, entreƟen agricole) 
 
1.5.20 RéfecƟon de troƩoirs 
1.5.21 Plan troƩoirs ST Médard SPW 
1.5.22 SoluƟon eau Voye du Four 
1.5.23 Achat CamionneƩe   
1.5.24 CréaƟon d'une commission sécurité et 
acƟons qui en découle 
 
1.6.1 MainƟen de l'entreƟen du peƟt 
patrimoine 
1.6.2 CommémoraƟon Serge Reding + 
fléchage cimeƟère 
1.6.3 CréaƟon de parcours "patrimoine" 
1.6.4 Accès château  
1.6.5 RéfecƟon murs du château 
1.6.6 RéfecƟon bacs MenugouƩe 
1.6.7 RéfecƟon de notre dame Wallimont 
1.6.8 ValorisaƟon des objets trouvés au 
château (nouveau SI) 
 
1.7. 1 Aménagement Cave urne 
 

 

OS 2 Renforcer la qualité de vie et les services pour tous les citoyens 

2.1.1 Pérennité du co-acceuil à Herbeumont 
2.1.2 PeƟte enfance : Analyse des besoins 
dans les autres villages et suivi des conclusions 
 
2.2.1 SouƟen à la gratuité école 
2.2.2 Financement de la gratuité des soupes 
dans les écoles 
2.2.3 SouƟen aux projets pédagogiques des 
enseignants 
2.2.4 ConnecƟvité haut débit dans toutes 
les HE (projet communauté française) 
2.2.5 Phase 2 : achat de matériel en 
conƟnuité avec phase 1 (connecƟvité)  
2.2.6 Ecole du dehors : installaƟon parc du 
Vivy (réflexion sur organisaƟon - bancs 
dispersés dans le Vivy) 
2.2.7 Adapter les infrastructures aux besoins 
2.2.7.1 Achat de préau supplémentaire pour 
Herbeumont 
2.2.8 Apporter une réponse (posiƟve, 
nuancée ou négaƟve) aux demandes du 
conseil de parƟcipaƟon 

2.2.9 Développement de partenariats pour 
des projets culturels, historiques …  
 
2.3.1 AES : Local de stockage de matériel : 
soluƟonner 
2.3.2 Réponses aux demandes de la CCA  
2.3.3 Renouvellement Matériel / Jeux 
 
2.4.1 Développement acƟvités jeunesse : 
convenƟon de partenariat (MDJ) 
2.4.2 SouƟen aux iniƟaƟves des jeunes 
 
2.5.1 SouƟen à la CCCA 
2.5.2 Guide des ainés (producƟon parc 
naturel) 
 
2.6.1 Achat de 2 défibrillateurs  
2.6.2 FormaƟons prévenƟon alertes et 
intervenƟons précoces - intégraƟon à un 
projet provincial Staying Alive 
2.6.3 AnƟcipaƟon pénurie médecin 
généraliste 
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2.6.4 PoliƟque des soins infirmiers à 
domicile : isolement géographique 
d'Herbeumont 
 
2.7.1 Développement acƟons culture : 
relance d'un espace culture 

2.7.1a Relance des rencontres 
citoyennes (mois culturel) 
2.7.1b SouƟen au club photo 
2.7.1c SouƟen aux iniƟaƟves 
musicales 
2.7.1d ExposiƟon d'art contemporain 
à la chapelle 

2.7.1e SouƟen aux iniƟaƟves 
culturelles (Théâtre,) 

2.7.2 Partenariats : fedasil, centre culturel 
de Bertrix 
2.7.3 SouƟen aux acƟvités sporƟves 
2.7.4 SouƟen à Je marche pour ma forme 
 
2.8.1 Permanences psychologiques 
organisées sur notre commune  
2.8.2 SouƟen aux familles monoparentales 
et aux personnes aux revenus faibles (sport 
enfant, plaines de vacances, classe verte …)  
2.8.3 Faciliter le flux d'informaƟon sur les 
possibilités d'aide 

 

OS 3 Préserver notre cadre de vie, notre environnement, nos paysages et nos 
richesses naturelles 

3.1.1 Schéma de développement communal 
3.1.2 MainƟen de la CCATM 
 
3.2.1 Aménagement Parc Vivy (avenue 
Demarteau) PN 
3.2.2 Fleurissement  
3.2.3 GesƟon des semis résineux le long des 
ruisseaux (Parc NaƟonal)  
3.2.4  GesƟon des genets (PN)  

3.2.5 GesƟon des plantes invasives (Contrat 
Rivière)  
3.2.6 Inventaire chauve-souris, oiseaux …. 
(PN)  
3.2.7 Passage à gué : mise en valeur (PN)  
3.2.8 Favoriser l’échange de bonnes 
praƟques (jardinage, permaculture, 
horƟculture, etc.  
3.2.9 Veiller à la réfecƟon StaƟon 
d'épuraƟon de Gribomont 

 

OS 4 Communiquer et favoriser la parƟcipaƟon citoyenne 

 

4.1.1 Refonte complète du site communal, 
mise à jour constante et installaƟon de l’e-
guichet 
4.1.2 Informer via la page Facebook, le site 
communal, séance d'informaƟon dans les 
salles ou feuillet papier le cas échéant : 
riverains concernant les travaux, l’état 
d’avancement des dossiers, les dates de 
réalisaƟon .... 
4.1.3 Inciter à uƟliser des plateformes 
d’informaƟons : gesƟon des déchets ; dates 
des chasses...  

4.2.1 Relance du Plan communal de 
développement rural : consultaƟon citoyenne 
et consƟtuƟon d’une commission locale de 
développement rural 
4.2.2 ConcertaƟon au travers des différentes 
commissions citoyennes  
4.2.3 Bilan à la rencontre des citoyens à 
faire de manière annuelle 
4.3.1 Développement informaƟque (projet 
Pylône) 
4.3.1a cybersécurité 
4.3.1b nouveaux programmes... 

 

OS 5 Soutenir les acƟvités économiques et les associaƟons 

5.1.1 ExpropriaƟon Tunnel Privé Côte d’Aise 5.1.2 ConstrucƟon StaƟon trail et Local SI 
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5.1.3 CréaƟon d'une passerelle sur la Vierre  
5.1.4 CréaƟon signaléƟque Herbeumontois  
5.1.5 Inventaire des besoins en bancs et 
poubelles 
5.1.6 Achat Poubelles + bancs + tables 
5.1.7 Aménagement accès Plage des enfants 
derrière conques  
5.1.8 5.2.8 Entretenir et développer le 
réseau de promenades existant  
5.1.9 Développer de nouveaux produits 
tourisƟques : chasse aux trésors (famille) au 
château, acƟvités à parƟr de la staƟon trail, 
revalorisaƟon du senƟer des songes, 
promenades labellisées accès–e, porte 
d’entrée PN (expérience sensorielle immersive 
via casque).   
5.1.10 EntreƟen et créaƟon de points de vue 
(faire un inventaire des points de vue pour 
entreƟen support carte) 
5.1.11 Être aƩenƟf au redéveloppement 
tourisƟque des terrains sous baux 
emphytéoƟques  
5.1.12 Compléter les parcours Trail   
5.1.13 Maintenir le souƟen au Syndicat 
d’iniƟaƟve et développer de nouveaux 
partenariats, à l’Agence de développement 
local (ADL) et parƟciper acƟvement aux 
projets de la Maison du Tourisme de Bouillon 
5.1.14 Poursuivre les partenariats 
communaux lors d’événements tourisƟques 

(trail, smuggler park, course Alain Henrion, 
raid des pénitents)  
5.1.15 Poursuivre le développement et 
partenariat aire de motorhome 
5.1.16 ConstrucƟon d’un local pour le 
syndicat d’iniƟaƟves, d’une staƟon trail et 
d’une salle de réunion pour le Parc naƟonal : 
partenariat Commune/ Parc naƟonal/ 
Infrasport/ Commissariat Général au Tourisme.    
5.1.17 Développer les acƟvités au château et 
à parƟr de la staƟon trail  
5.1.18 CréaƟon de parcours didacƟque Vivy + 
aménagements en faveur de la biodiversité 
(PN) 
5.1.19 CréaƟon d’une staƟon équestre 
5.1.20 MainƟen des collaboraƟons avec 
l’Agence de développement local 
 
5.2.1 MainƟen d’un souƟen administraƟf 
aux comités citoyen pour dépôt de projets et 
entreƟen : verger citoyen, projet arc en ciel, 
jardin citoyen ….  
5.2.2 Rencontre annuelle des associaƟons : 
partage des calendriers, mise en réseau ... et 
répondre aux besoins de celle-ci. 
5.2.3 Maintenir les aides ponctuelles 
apportées aux différentes associaƟons (accès 
aux locaux, matériel, partenariat, informaƟons 
à la populaƟon, encadrement par la Police, 
gratuité des salles, etc.) et développer des 
projets en commun 

 

 

 


